MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII MOLDOVA

AGENTIA TERITORIALA DE ASISTENTA SOCIALA SUD
TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY SOUTH

str. foan Voda cel Cumplit, 73, MD-3900, mun. Cahul

E-mail: aws sud@social.gov.md web: https:/social.eov.md

Anunt!

Agentia Teritoriald de Asistentd Sociala (ATAS) Sud cu sediul in municipiul Cahul, anunti
concurs pentru ocuparea functiei publice vacante in cadrul Directia evidenta contabild si
administrativd a ATAS Sud , in calitate de specialist principal/specialista principali (fpe).

Scopul de bazi ale functiei publice vacante
Organizarea procesului de achizitii publice de bunuri, lucrari si servicii, in corespundere cu
functiile si sarcinile atribuite in cadrul grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice;

Sarcinile de baza:
1.Participarea la elzborarea planutui anual de achizitii;

2. Pregatirea pachetului de acte pentru organizarea si desfasurarea achizitiilor publice, intocmirea
documentelor necesare si pastrarea lor in conformitate cu legislatia;

Conditiile de participare la concurs:
Conditii de baz::
a) detine cetdtenia Republicii Moldova;

b) posedd limba romani si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege:

¢) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al stirii sanataii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, daca pentru functia respectiva sant
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare previzute pentru functia publica respectivi;



g) In ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art.64 alin.(1) lit.a) si b),
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

1) nu este privati de dreptul de a ocupa anumite functii, sau de a exercita 0 anumits activitate, ca
pedeapsi de bazi, sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie;

J) nu are interdictia de a ocupa o functie publici sau de demnitate publicé, ce derivi dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice

Studii: supericare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, de preferintd in
domeniul economic, asistentei sociale, administratiei publice, juridic.

Experiengi: de oreferintd cel putin 1 an de experienti rofesionald in domeniul aferent
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functiei publice solicitate.

Abilitdti: Analizi gi sintezs, gandire ordonati, perseverenta, rezistentd la efort si stres,
adaptabiliiate la situatii noi, capacitatea de comutare rapida la diverse probleme profesionale,
capacitatea de a comunica eficient $1 respectuos. Capacitatea de a-si expune clar si concis
constatérile. concluziile si recomandarile.

Atitudini/comportamenie: Impartialitate, empatie, evitarea conflictelor de interese, conduiti
morala si profesionala desavarsita, spirit de initiativa, lucrul in echipa, tact si pricepere in munca
cu oamenii. disponibilitate la schimbare, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina,
responsabilitate, tendinti spre dezvoltare profesionald continui

Persoancle interesate pot depune personal/prin posta/prin e-mail dosarul de concurs, care
va contine:

- Formularu! de participare

- Copia buletinului de identitate;

- Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

- Documente ce atesti experienia profesionald (copia caretului de munca, certificate privind
activiiatea profesionald desfdsuratd dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative:

- Cazier judiciar sau ddecleratia pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale;

Nota: Lo concurs sunt admigi numai candidatii ale ciror dosare sunt complete. - Cazierul
Judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe propria rdaspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de
maximum i0 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

~ Copiile documentelor nominalizate pot [i autentificate de notar sau prezentate impreund

cu documeniele originale peniru verificarea veridicitdtii acestora, Candidatii depun
documeniele personal, prin postd sau e-mail (cu conditia cd candidatii, care au depus
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losarul prin postd sau e-mail vor prezenta in ziua concursului toate actele in original
peniru autentificare, in caz contrar dosarul de concurs se respinge)

Bibliografie:
Codul muncii nr. 154/2003;
Legea nr. 158/2008 cu privire ia functia publica si statutul functionarului public;

Legea nr.256/2023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma sistemului de asistenta
socizli, Restart");
Legez nr.123/2010 cu privire la serviciile sociale;
Legea ar. 547/2003 asistentel sociale;
Legea nr. 129/2012 privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale;
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Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

Hotérdrea Guvernului nr. 957/2023 cu privire la constituirea, organizarea si functionarea

Ageaiiilor Teritoriale de Asistentd Sociala.

Termenu! de depunere 2 documentelor pentru participare la concurs

Termenul limitZ de depunere a documentelor pentru participare la concurs este de 02 mai 2024,
inclusiv. Dozarele se vor depune, personal, prin e-mail (atas.sud@social.gov.md) sau posta la
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adresa: mun. Cahul, str. Stefan cel Mare 110




